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REC .
OSNIVAC

Svaka godina nosi sa sobom brojne izazove koje stoi¢ki podnosimo zahvaljujuéi podrsci
nasih prijatelja, partnera, saradnika, volontera, ali i donatora iz Srbije i dijaspore. Ve¢ 16
godina hrabro se borimo sa brojnim drustvenim problemima, ¢inedi sve da drustvo u
kojem zivimo postane bolje, tolerantnije i solidarnije.

Sa ponosom mozemo da kazemo da smo se i tokom protekle godine bavili vaznim
drustvenim pitanjima koja se tiCu rodne ravnopravnosti, osnazivanja zena, filantropije,
mladih poljoprivrednika, porodica, podrske samohranim roditeljima, raseljenim licima,
mladima koji su nasa buduénost, ali i herojima drustva kojima smo omogudili da se za
njihova dobra dela ¢uje Sirom Srbije.

Kontinuirano se trudimo da opravdamo vase poverenje i veoma nam je drago sto se broj
ljudi koji nas podrzava povecava iz godine u godinu. To nam daje znak da se borimo za
prave vrednosti u drustvu i snagu da istrajemo u borbi za bolju buduc¢nost svih nas.

Hvala vam Sto ste uvek uz nas i Sto nam vec 16 godina dajete snagu da pruzimo ruku svim
ljudima kojima je to potrebno i u¢inimo Srbiju boljim mestom za svakog pojedinca.

Ana i Vlade Divac

2022. v ciframa

U 2022. godini, obezbedili smo 2.2 miliona dolara pomoéi gradanima
Srbije, a 45.000 ljudi podrzano je kroz razvojne i humanitarne projekte:

10.500 paketa osnovnih Zivotnih namirnica donirano je najugrozenijim
gradanima

31 ugrozena porodica dobila je pomo¢ za opremanje kuéa
5 bolnica i domova zdravlja dobilo je novu medicinsku opremu

21 obrazovna institucija dobila je novu digitalnu opremu, namestaj i
struéne materijale

140 uéeniékih stipendija isplaéeno je srednjoskolcima Sirom Srbije
152 polaznika upisano je u IT Bootcamp

469 osoba zavrsilo je struéne obuke i steklo kvalifikacije, od éega je
240 zaposleno

Pored ovoga, podrzali smo:
49 poljoprivrednih gazdinstava i 25 mladih poljoprivrednika

7 preduzetnickih zenskih biznisa

32 organizacije civilnog drustva i 2 azila za napustene Zivotinje



REC
DIREKTORKE

U 2022. godini, Fondacija Ana i Vlade Divac, uz pomo¢ partnera, donatora i pojedinaca
pomogla je preko 45.000 gradana i gradanki Srbije, sredstvima u vrednosti od 2.200.000
dolara, odnosno 11.500 ugrozenih porodica, poljoprivrednih gazdinstava, obrazovnih
i zdravstvenih ustanova i pojedinaca. Nastavili smo sa radom na unapredenju rodne
ravnopravnosti, kao i strateskom razvoju filantropije i negovanju kulture davanja. Pokrenuli
smo i nove projekte usmerene na ekonomsko osnazivanje osoba sa invaliditetom i znatno
povecali podrsku mladima i zenama, sa posebnim fokusom na skolovanje i prekvalifikacije.
Promovisali smo ciljeve odrZivog razvoja i zalagali se za sprovodenje Agende 2030 u Srbiji,
kroz Platformu Odrzivi razvoj za sve, a kroz grantove, podizanje kapaciteta i mentorstvo,
podrzali smo i 32 organizacije civilnog drustva.

Obezbedivanje uslova za kvalitetniji Zzivot gradana podrazumevalo je rekonstrukciju i
opremanje porodi¢nih i javnih objekata Sirom Srbije. Zahvaljujuéi nasim individualnim
donatorima, rekonstruisali i opremili domove za 31 porodicu, a uz podrsku nasih partnera
iz biznis sektora, 21 obrazovna ustanova dobila je novu digitalnu opremu, namestaj i
stru¢ne materijale. Novu medicinsku opremu, zajedno sa 250 invalidskih kolica dobilo je
5 bolnica i domova zdravlja, a uz podrsku ugrozenim porodicama na Kosovu i Metohiji,
zdravstveni centar Gorazdevac dobio je najsavremeniji biohemijski analizator.

Kroz nase programe podrske poljoprivredi, 49 poljoprivrednih gazdinstava zapocelo je ili
dodatnorazvilo sopstveni posaoipoljoprivrednu proizvodnju, a 25 mladih poljoprivrednika
podrzano je kroz edukacije i mentorstvo.

U saradnji sa grupom donatora iz SAD-a, Cetvrtu godinu za redom nastavljen je i program
IT Bootcamp, koji je tokom 2022. zavrsilo 327 polaznika, a njih 139 ved je naslo posao ili
praksu.

U nastojanju da sto vise podrzimo mlade talentovane i vredne dake i ove godine smo
dodelili 139 stipendija izvanrednim ucenicima i studentima iz materijalno ugrozenih
porodica. Pored mladih, akcenat smo stavili i na osnazivanje zena i njihovu ulogu u
obrazovanju i poslovanju. Stoga smo, zajedno sa partnerima, objavili 7 ekspertskih
istrazivanja koji se odnose na participaciju mladih, podr$ku Zzenama u obrazovanju i
preduzetnickim aktivnostima kao i analizu polozaja zena preduzetnica. Zahvaljujuci nasim
partnerima iz korporativhog sektora, grantove za razvoj samozaposljavanja i mentorstvo
dobilo je 7 preduzetnica.

Zajedno sa partnerima iz privatnog i javnog sektora, 10.500 korisnika dobilo je pakete
hrane, higijene i osnovnih Zivotnih namirnica. Kroz nagradivanu kampanju , Spasimo hranu,
spasimo humanost”, koji smo realizovali sa nasim partnerima iz Koalicije za dobrodinstvo,
gradani i kompanije su preko mreze partnera donirali 73,5 tone hrane za najugrozenije.

Posebnu zahvalnost dugujemo nasim medijskim partnerima, bez kojih se nas glas, apeli
i rezultati ne bi ¢uli. Uz pomod¢ 1.800 medijskih objava u 2022. godini, jo$ jednom smo
pokazali da zajednickim snagama mozZemo stvoriti bolji svet.

Ana Kosel
direktorka Fondacije Ana i Vlade Divac



PODRSKA U VANREDNIM
SITUACIJAMA | ]
HUMANITARNA POMOC

PODRSKA ZDRAVSTVENOM SISTEMU SRBIJE

Podrska odeljenjima ginekologije u Obrenovcu
i Vladi¢inom Hanu

Prevencija i rana dijagnostika raka grlica materice je izuzetno vazna za zivot zena i sprovodi
se svake godine preventivhim ginekoloskim pregledom, ukljucujuci i kolposkopski
pregled.

Kolposkopi na ginekoloskim odeljenjima nazalost Cesto ne ispunjavaju uslove potrebne
za kvalitetnu dijagnostiku, a u bolnicama Obrenovac i Vladicin Han bili su stari vise od 20
godina. U 2022, zahvaljujuéi donaciji nase dugogodisnje donatorke Anke Erne, obezbedili
smo nove kolposkope, koji su znacajno doprineli unapredenju prevencije raka grli¢a
materice i veoma vaznom zadatku otkrivanja maligne bolesti u sto ranijoj fazi. Donacijom
je obezbedeno preko 10.000 pregleda u dva grada i okolnim selima.

POMOC SUGRADANIMA NA KOSOVU | METOHUJI

Jedan od nasih ciljeva poslednjih godina bio je da pomognemo nasem narodu na Kosovu
i Metohiji, $to ne bi bilo mogude bez podrske nasih individualnih donatora. Porodice na
Kosovu suocavaju se sa brojnim problemima, medu kojima su svakodnevna neizvesnost,
socijalna iskljuCenost, nemogudénost pristupa obrazovnom sistemu, trziSte rada i
posledi¢no tome, siromastvo veceg dela stanovnistva.

U 2022. obezbedili smo hranu, ogrev, odedu, stoku, stale, kompjutere za decu, masine
za pranje vesa i bozi¢ne poklone. Danas, zahvaljujuéi partnerstvu sa manastirom Decani i
nasoj donatorki Anki Erne, mnogo vise ljudi na Kosovu ima bolju i pristupacniju zdravstvenu
zastitu. Obezbedili smo i biohemijski analizator za Dom zdravlja u Ropotovu, malom selu
u blizini Kosovske Kamenice, a u selu Silovo obezbedeni su i nova ves masina i frizider za
Dom zdravlja.

Sve ove aktivnosti pomazu nam da posaljemo poruku ljudima na Kosovu da nisu sami i da
Srbi Sirom sveta misle na njih.



POMOC MESTANIMA KURSUMLIJSKOG KRAJA

Porodice u okolini KurSumlijske Banje i dalje zive u siromastvu. Svih 500 domadinstava
u selima koja okruzuju Kursumlijsku Banju ve¢ dugi niz godina dobija preko potrebnu
pomoc¢ od nase donatorke Anke Erne. Obezbedene su im stipendije, prehrambeni paketi,
mehanizacija, stoka, seme, odeca i obuda, nova kupatila, rekonstrukcija domai jos mnogo
toga. Tokom 2022. godine, preko 100 najugrozenijih porodica u Kursumlijskoj Banji dobilo
je ono $to im je najpotrebnije - pakete hrane i higijene, pelene i higijenu za bebe, zimsku
obudu za decu, motorne testere i trimere za drva, a nekoliko domacinstava je po prvi put
dobilo ves masinu i vodu, koji su im ranije delovali nedostizno.

POMOC JEDNORODITELJSKIM PORODICAMA

U 2022. godini, Fondacija Ana i Vlade Divac u saradnji sa JKP ,Infostan tehnologije" po
Cetvrti put je obezbedila pakete sa osnovnim zivotnim namirnicama za 604 najsiromasnije
jednoroditeljske porodice sa evidencije 17 opstinskih odeljenja Gradskog centra za
socijalni rad u Beogradu.

U zajednickoj akciji prikupljeno je preko 2 miliona dinara za nabavku 604 paketa sa
osnovnim zivotnim namirnicama. Ukupno 4.609 domacdinstava je uplatilo donaciju putem
priznanice koja je dolazila uz decembarske racune za Infostan na teritoriji grada Beograda.

Fondacija Ana i Vlade Divac vise od decenije pruza pomoc¢ samohranim roditeljima
i njihovoj deci, kao jednoj od najugroZenijih grupa u nasem drustvu kroz stambeno
zbrinjavanje, direktnu humanitarnu pomo¢ i podr$ku u zapodinjanju i razvoju
malog biznisa.



EKONOMSKO OSNAZIVANJE |
PODSTICAJ ZAPOSLJAVANJU

JA SAM ODVAZNA! (2022-2023)

Zene su najugroZenija grupa na trzi$tu rada u Srbiji. Stopa zaposlenosti muskaraca od
50% je znacajno veca od stope zaposlenosti zena koja iznosi svega 35%. U prilog tome
govori i rodni jaz u preduzetniStvu gde su menadzeri i osnivaci malih i srednjih preduzeca
i dalje uglavhom muskarci. Diskriminacija je evidentna u zaposljavanju, unapredenju,
platama i beneficijama, dostupnosti mogucénosti za obuku i porodiljsko odsustvo. Klju¢ za
ekonomsku i socijalnu sigurnost zena lezi u obezbedivanju pristupa redovnim prihodima
kroz formalno zaposljavanje ili samozaposljavanje.

Fondacija Ana i Vlade Divac sprovela je projekat ,Ja sam ODVAZNA!“ u saradnji sa IKEA
Srbija i Master Card, usmeren na podrsku ekonomskom osnazivanju zena u Srbiji, koji ima
za cilj poboljsanje polozaJa zenau radnom i drustvenom okruzenju. Posebni ciljevi projekta
su otvaranje novih radnih mesta za Zene kroz davanje grantova i mentorsku podrsky,
povedanje kapaciteta i vestina Zena za aktivho angazovanje i u¢es$ce na trzistu rada,
podizanje svesti javnosti i pokretanje javne rasprave o rodnoj ravnopravnosti, odrzivom



razvoju i medusektorskoj saradnji. U okviru projekta realizovali smo konkurs kroz koji su
podrzani biznisi osnovani od strane zena i/ili oni koje vode Zene, kao i pravni subjekti koji
zaposljavaju najmanje 50% zZena, a koji ¢e kroz ovaj konkurs otvoriti najmanje jedno radno
mesto za Zene. Projekti su odabrani na osnovu njihovog uticaja na zaposljavanje zena,
relevalmtnosti i kapaciteta za ostvarenje poslovnog napretka i odrzivosti nakon isteka
projekta.

Zahvaljujuéi ovom projektu, u 2022. godini nagradili smo sedam preduzetnica i na sve¢anoj
dodeli im urudili sredstva u ukupnom iznosu od preko 3,5 miliona dinara, koja su one
iskoristile za nabavku opreme za rad, kreiranje novih pr0|zvoda kao i otvaranJe dodatnih
radnih mesta za zene. Nagradena Yenska preduzeda su Zenski centar Uzice, Korali BC iz
Nove Pazove, Marella Natural iz Kragujevca, Royal Balm iz Vrcina, Two N - Kids furniture &
decoriz Beograda Fitaky iz Beogradaii Umetnicka radionica “Marua Handmade" iz Sapca.

PODRSKA ZAPOSLJAVANJU ROMA | DRUGIH
MARGINALIZOVANIH GRUPA (jul - decembar 2022)

U Srbiji, prema poslednjem popisu, zivi vise od 147 hiljada pripadnika romske nacionalne
manjine i najugrozeniji su deo populacue Skoro 90% Roma je bez posla, a Cetvrtina
nikada nije imala priliku da se skoluje. U okviru programa Nemacke razvojne saradnje
+Inkluzija Roma i drugih marginalizovanih grupa u Srbiji" koji sprovodi Deutsche
Gesellschaft fUr Internationale Zusammenarbeit (GI1Z) GmbH u saradnji sa Ministarstvom
za ljudska i manjinska prava i drustveni dijalog, pilotiran je projekat u CI|JU smanjenja
stope nezaposlenosti pripadnika romske populacije i njihove integracije na trziste rada.

Fondacija Ana i Vlade Divac, sprovela je ovaj projekat u periodu od jula 2022. do januara
2023. godine, pruzajuci podrsku Udruzenju romskih studenata da sprovedu koncept
pilotiranja, namenjen Romima i drugim marginalizovanim grupama sa teritorije opstina
Novi Sad, Zabalj, Beo&in i Vriac.
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U okviru projekta formirana su 3 kursa - profesionalno Sminkanje, frizer i upravljanje
gradevinskim masinama, gde je 17 polaznika uspesno zavrsilo obuku. Pored toga
organizovane su i info sesue za preko 100 ucesnika o obukama i mogucnostlma za
ukljucivanje Roma na teritoriji opstina Novi Sad, ZabaIJ i Beocin. Uvidajuci vaznost
dodatne edukacije i obuka radi lakse integracije Roma i drugih marginalizovanih grupa
na trziste rada, odrzane su radionice za karijerno savetovanje za 60 odabranih polaznika i
dva capacity building treninga za organizaciju iz Vr$ca - Centar za tesko zaposljive grupe.

LOKALNI FONDOVI ZA RAZVOJ POLJOPRIVREDE
(2020 - u toku)

Fondacija Divac pokrenula je inovativan projekat , Lokalni fondovi za razvoj poljoprivrede®”,
sa ciljem da se stvore nove mogucnosti za finansiranje poljoprivrednika. Osnivanje fondova
je podrzao Projekat velika mala privreda koji finansira Americka agencija za medunarodni
razvoj (USAID), a sprovodi ACDI/VOCA.

Specificnost koncepta je sto lokalna samouprava i Fondacija formiraju fond zajednickim
ulaganjem, a iz Fonda ¢e se u narednim godinama odobravati podsticajna sredstva za
poljoprivrednike. Cilj projekta je da se pomogne poljoprivrednicima da brzo realizuju
investicije u proizvodnju, unaprede svoje poslovanje i tako ostvare vede prinose i
obezbede bolje uslove zivota za svoje porodice.

U periodu 2021 - 2022. godine, formirali smo 9 fondova u opstinama Cajetina, Vranje,
Prijepolje, Svrljig, Razanj, Uzice, Brus, Dimitrovgrad i Veliko Gradiste, ukupne vrednosti od
preko 32 miliona dinara kroz koje smo podrzali 114 korisnika. U 2022. godini, formirana su
4 nova fonda ukupne vrednosti 11 miliona dinara, kroz koje je podrzan 51 korisnik.

Kroz vec formirane fondove tokom prethodnih godina, i ove godine nastavljena je podrska
poljoprivrednicima u Prijepolju, Svrljigu i Vranju, gde smo kroz dodatna podsticajna
sredstva u vrednosti od 6.000.000 dinara podrzali 28 korisnika iz ovih opstina.
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EKONOMSKO OSNAZIVANJE OSOBA
SA INVALIDITETOM (2022 - 2026)

Fondacija Ana i Vlade Divac godinama sprovodi projekte koji se odnose na ekonomsko
osnazivanje marginalizovanih grupa u Srbiji. U 2022. godini, u saradnji sa Forumom mladih
sa invaliditetom, Karitasom Srbije, Smart kolektivom i Centrom za samostalni zivot osoba
sa invaliditetom Srbije, pokrenuli smo projekat ,Posao po meri: ekonomsko osnazivanje
osoba sa invaliditetom", ima za cilj stvaranje jednakog pristupa pri zaposljavanju osoba
sa invaliditetom i podsticanje otvorenijeg i inkluzivnijeg trzista rada. Projekat je pokrenut
uz podrsku Americke agencije za medunarodni razvoj (USAID), a realizovace se na
nacionalnom nivou sa fokusom na Beograd, Suboticu, Novi Sad, Zrenjanin, Valjevo i Nis.

Kako bi afirmisali medusobnu podrsku i saradnju na aktivnostima, a u cilju odrzavanja
inkluzivnog trzista rada i podsticanja drustveno odgovornog delovanja poslodavaca, na
najavnoj konferenciji koja je odrzana u decembru 2022. godine u Beogradu, Forum mladih
sa invaliditetom potpisao je Memorandum o razumevanju sa predstavnicima gradova u
kojima ¢e se implamentirati glavne aktivnosti kao i Nacionalnom sluzbom za zapoSljavanje,
Nacionalnom organizacijom osoba sa invaliditetom i Privrednom komorom Srbije.

Ocekivani rezultati projekta su: unapredene vestine neophodne za zaposljavanje do 1.500
osoba sa invaliditetom, unapredeni kapaciteti pobolj$anja procesa zaposljavanja do 200
poslodavaca, pros$iren pristup preduzetnistvu osoba sa invaliditetom uz neophodnu obuku
I mentorstvo kao i nove finansijske instrumente za njihove biznise, uklju¢eno vise od 100
donosilaca odluka u proces poboljSanja okruzenja za zaposljavanje osoba sa invaliditetom
na lokalnom i nacionalnom nivou i smanjenje prepreka i predrasuda prema zaposljavanju
osoba sa invaliditetom.
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IT BOOTCAMP - NEPROFITNA SKOLA ZA
PREKVALIFIKACIJU U IT SECTOR (2018 - u toku)

IT industrija u Srbiji kontinuirano raste pomerajuéi granice i potrebe na trzistu rada,
dok je broj kvalifikovanih gradana koji mogu da isprate trend rasta veoma mali. Kako
bi premostili jaz izmedu ponude i potraznje za kvalitetnim IT junior kadrom na trzistu
rada i pomogli tehnolosko-ekonomskom ubrzanju Srbije, grupa donatora iz dijaspore je
odludila da 2018. godine otvori IT skolu - IT Bootcamp u saradnji sa Fondacijom Ana i
Vlade Divac. U zelji da pruzi besplatno znanje populaciji koja nije imala priliku za formalno
IT obrazovanje IT Bootcamp omogucduje prlstup osnovnom IT znanju student|ma kroz
intenzivne prakti¢ne i teorijske kurseve u trajanju od tri meseca sa fondom od 160 ¢asova.
Nastava se organizuje Online preko aplikacije Zoom i podrazumeva aktivno i obavezno
pracanje nastave. Pored teorijskog znanja, kursevi su fokusirani i na prakti¢nu primenu
kako bi se povecao plasman studenata na radna mesta u IT sektoru. U plan i program
su takode inkorporirana i predavanja vezana za razvijanje korporativnih manira, tako
da ovaj kurs vrsi celokupnu pripremu osobe za trziSte rada i novo radno okruzenje.
Od osnivanja IT Bootcamp u svojoj ponudi ima razli¢ite kurseve, prilagodene razli¢itim
potrebama IT sektora: Testiranje softvera (QA), Osnove programiranja (Java), Razvoj veb
stranica (JavaScript, PHP ili WordPress), Agilni projektni menadzment u IT-u i Osnove veb
programiranja (Python).

Tokom 2022. godine odrzane su manifestacije dodele diploma u Beogradu, Novom Sadu
i NiSu nasim studentima - 327 polaznika uspesno je zavrsilo kurseve, od kojih je 139 ved
naslo posao ili praksu.
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RAZVOQJ DEMOKRATIJE |
PODRSKA LOKALNIM
ZAJEDNICAMA

OSNAiIVANJE MLADIH POLJOPRIVREDNIKA
(2018 - u toku)

Fondacija Divac je prepoznala potrebu da se posebno podrze i motivisu mladi koji
svoju perspektivu vide na selu i zele da budu uspesni poljoprivrednici. Iz tog razloga
se od 2018. godine realizuje projekat namenjen podrsci mladim poljoprivrednicima,
uéenicima zavrsnih razreda srednjih poljoprivrednih $kola. Projekat “Osnazivanje mladih
poljoprivrednika" koji je podrzan od Americ¢ke agencije za medunarodni razvoj (USAID),
partnerski realizuje Fondacija Ana i Vlade Divac sa lokalnim samoupravama i lokalnim
poljoprivrednim skolama.

Do sada smo u okviru ovog projekta podrzali ucenike $kola u Pozarevcu, Prokuplju,
Pozegi, Rumi, u cilju da se podrze mladi koji zele da se bave poljopriviedom i unapreduju
porodi¢no gazdinstvo. Svi kandidati idu na predavanja, dobijaju podrsku mentora i
razvijaju individualni poslovni plan, sto ¢e im kasnije biti korisno prilikom apliciranja na
druge konkurse. Takode, kroz program svi korisnici dobijaju savete za razvoj proizvodnje
i ekonomicnost, kao i predloge za zasnivanje proizvodnja koje su profitabilnije.

Do sada je preko 300 mladih proslo obuke, 113 njih je dobilo donacije u sredstvima za rad
u ukupnoj vrednosti od preko 18.2 miliona dinara.

U 2022. godini, ovaj program podrske se nastavlja u okviru USAID projekta "Konkurentna
privreda”, kroz koji je podrzano 25 ucenika srednje skole u Pozegi.
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STEM=QUALITY (2021 - 2022)

Fondacija Ana i Vlade Divac je u partnerstvu sa Macedonia2025, i podrskom ambasada
Kanade u Srbiji, Severnoj Makedoniji i Crnoj Gori, realizovala projekat sa ciljem da inspirise
i motivise mlade devojke da se obrazuju i izaberu karijeru u jednoj od oblasti STEM-a
(nauka, tehnologija, inzenjerstvo i matemarika).

Verujemo da priCe uspesnih zena u STEM oblastima mogu na najbolji na¢in da smanje
stereotipe u drustvu i podelu na ,muske" i ,Zenske" profesije. Kroz razgovore sa Zenama
u ovim oblastima pokusali smo da odgovorimo na pitanja ko su uspesne Zene u STEM
oblastima kod nas, sa kakvim izazovima se suocavaju tokom svoje karijere i $ta savetuju
devojkama koje krecu njihovim putem. Pored razgovora sa naucnicima koji su realizovani u
okviru emisije Centra za promociju nauke - Radio Elementi, a koji su postavljeni na nasem
youtube kanalu, u deset osnovnih skola Sirom Srbije organizovana su gostovanja naucnica
koncipirana kao predavanja sa diskusijom sa u¢enicima/cama odredenih odeljenja.

Cilj gostovanja naucnica u skolama je bio da istrazi koje prepreke devojcice prepoznaju
u bavljenju prirodnim naukama, tehnologijom, inzenjerstvom i matematikom, kao i da
mapira kako na njihove profesionalne aspiracije uti¢e kontakt sa zenama koje su izgradile
karijere u ovim oblastima. Pored razgovora sa nau¢nicama, uradili smo i istrazivanje o
preprekama sa kojem se suocavaju devojcice u izboru i razvoju karijere u STEM oblastima.
Istrazivanje se sprovodi u Srbiji i Makedonije gde je ukupno 500 devojcica u¢estvovalo u
gostovanjima i u popunjavanju upitnika pre i posle gostovanja.
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OBRAZOVANJE ZA DIGITALNO DRUSTVO
(januar — decembar 2022)

Fondacija Ana i Vlade Divac i NCR Fondacija, realizovale su projekat u saradnji sa
Centrom za promociju nauke pod nazivom ,Obrazovanje za digitalno drustvo". U okviru
ovog projekta izabrano je osam srednjih $kola sirom Srbije koje su dobile opremu za
odrzavanje savremene nastave i vannastavnih aktivnosti iz STEM oblasti. Zahvaljujudi
donacijama u vrednosti od 1.6 miliona dinara, kvalitetnije obrazovanje iz oblasti nauke,
tehnologue inzenjerstva | matematike dobllo je 6.000 ucenika iz osam srednjih $kola
Sirom Srbije - Sombora, Sapca, Leskovca, Calka, lea Zajecara, Arandelovca i Rume.
Skole su dobile 3D skenere 3D stampace 'CNC masmu termowzusku kameru i robotske
ruke, a formirali smo i prvu VR uéionicu u isto¢noj Srbiji. U okviru projekta organizovane su
radionice za unapredenje kompetencija nastavnika, kao i kampovi za unapredenje znanja
i interesovanja ucenika za STEM discipline. Srednjoskolci su imali su priliku da ucestvuju
na nauc¢nim kampovima koje je organizovao Centar za promociju nauke. Podrzali smo i
rad neprofitne skole IT Bootcamp za prekvalifikaciju pojedinaca za trazena digitalna i IT
zanimanja.

Zahvalju¢i NCR Fondaciji 120 polaznika iz Beograda dobilo je priliku da zavrsi besplatni
kurs, a vise od 35% njih, pronaslo je svoj prvi IT posao ili praksu.

Projekat Obrazovanje za digitalno drustvo je nastavak projekta Podrska STEM obrazovanju
u srednjim skolama koji su realizovali Fondacija Ana i Vlade Divac i NCR Fondacija, uz
podrsku Centra za promociju nauke.
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WB&T FOR EMPLOYOUTH - PODRSKA ZAPOSLJAVANJU
MLADIH 1Z OSETLJIVIH GRUPA

Mladi u Zapadnom Balkanu i Turskoj - WE NEED MORE
(2020 - 2024)

Tokom 2022. godine, zajedno sa preko 60 omladinskih organizacija iz Srbije, Crne Gore,
Albanije, Severne Makedonije i Turske, kroz regionalnu mrezu Omladinski Hub Zapadnog
Balkana i Turske, nastavili smo da radimo na unapredivanju polozaja mladih, posebno
mladih koji dolaze iz osetljivih kategorija. Projekat WB&T for EmploYouth finansiran je od
strane Evropske komisije, a sprovodi ga Fondacija Ana i Vlade Divac od 2020. godine.

Mreza je po Sestu godinu za redom objavila Indeks participacije mladih (Youth
Participation Index), trenutno jedino uporedno istrazivanje koji prati u¢es¢e mladih u
politickoj, ekonomskoj i socijalnoj sferi zivota gorepomenutih drzava. Indeks je kreiran
sa idejom da se stvori konkretan alat koji ¢e modéi da koriste kako organi vlasti tako i
organizacije civilnog drustva sa ciljem da sistematski identifikuju i reSavaju probleme u
vezi sa participacijom mladih u zemljama obuhvadenim ovim projektom. Postignuti su i
znacajni pomaci kada je rec¢ o prikupljanju i dostupnosti podataka specifi¢nih za mlade,
sa posebnim akcentom na nedovoljnu zastupljenost u politickom zivotu, iskljuc¢enost iz
zaposljavanja i obrazovanja, dugi periodi nezaposlenosti i rizik od siromastva.

Fondacija Ana i Vlade Divac, zajedno sa partnerskim organizacijama iz Crne Gore,
Makedonije, Albanije i Turske nastoji da ukaze na neophodnost sistemskog prikupljanja
podataka o mladima, sa fokusom na mlade iz osetljivih kategorija, i osmisljavanje
adekvatnih mehanizma podrske na svim nivoima. Kroz program obuka proslo je preko 115
omladinskih organizacija iz regiona, sa ciljem unapredenja kapaciteta lokalnih organizacija
da rade sa mladima iz osetljivih kategorija, nakon ¢ega je finansijski podrzano 47 inicijativa
U pet zemalja.
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DIVAC STIPENDISTI (2017 - u toku)

Za veliki broj dece u Srbiji losa materijalna situacija je jedna od najvecih prepreka da se
obrazuju i izgrade karijere - da postanu lekari, menadzeri, frizeri, kuvari... U posebno teskoj
situaciji su mladi iz ruralnih podrudja koji, zbog udaljenosti sela u kojima zive, nerazvijene
infrastrukture, loSe saobradajne povezanosti i slabijeg pristupa novim tehnologijama, nisu
na istoj startnoj poziciji kao njihovi vrsnjaci iz vecih gradova. Deca iz ugrozenih porodica
su Cesto primorana da prerano napuste bezbrizne decije Zivote i udu u svet odraslih.
Sva deca koja dobijaju uCenicke stipendije Fondacije Ana i Vlade Divac postizu izuzetan
uspeh u skoli, razvijaju talente u razli¢itim oblastima, ali i volontiraju i pomazu drugima u
gajednici u kojoj zive. Svesni su da je obrazovanje jedan od najvaznijih uslova za kvalitetan
zivot.

Ova novcana pomo¢ im sasvim sigurno, nece preko nodi ostvariti snove, ali ¢e im dati
priliku da svoje snove ostvare sutra, sa steCenim znanjem i stecenom diplomom. Mesec¢nim
stipendijama ne pomazemo samo najsiromasnijoj deci da steknu bolje obrazovanje, nego
dajemo sansu i njihovim porodicama da minimalna sredstva kojima raspolazu preusmere
na resavanje nekog drugog problema kao $to su lecenje bolesnih clanova porodice,
obezbedivanje hrane, pla¢anje mesecnih racuna.

U 2022. godini na konkurs je stiglo preko 600 prijava, a dodelili smo 140 stipendija, $to
govori o tome da postoji izuzetno veliki broj dece kojima je potrebna pomo¢ i koja tu
pomoc¢ zasluzuju.
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OMLADINSKI FONDOVI (2022 - 2024)

U 2022. godini nastavili smo sa podrskom inicijativama mladih kroz projekat Omladinski
fondovi. Fondacija Ana i Vlade Divac i 5 odabranih opstina (Obrenovac, Zajecar, Prokuplje,
Vlasotinac i Vladi¢in Han) zajednicki ¢e, kroz dodelu bespovratnih novéanih sredstava,
podrzati projekte koje pokrecu i vode mladi, sa ciljem da doprinosu u procesima lokalnog
razvoja. U naredne dve godine, ovaj projekat ¢e se sprovoditi u okviru projekta Nemacke
razvojne saradnje "Perspektive za mlade u ruralnim sredinama u Srbiji" koji sprovodi GIZ
U partnerstvu sa Ministarstvom turizma i omladine, a kroz koji ¢e biti podrzani omladinski
fondovi u pomenutih 5 lokalnih zajednica.

O projektima koji ¢e biti podrzani odlucivace odbori Omladinskog fonda svake lokalne
zajednice, sastavljeni od mladih koji su izabrani na konkursu i obuceni za upravljanje
sredstvima Fonda.

U protekloj godini izabrani su ¢lanovi odbora u 5 opstina sa kojima su potpisani ugovori o
dodatnim sredstvima za projekte mladih, koji ¢e biti realizovani upravo u tim opstinama.
Odrzani su i treninzi u ovim opstinama kako bi mladi stekli relevantno znanje o nacinima
realizacije projekata.

Ovaj projekat nastavak je projekta Divac omladinski fondovi, koji je realizovan u 14
opStina | kroz koji je podrzano preko 500 projekata mladih.

JACANJE ULOGE MLADIH U PROMOVISANJU VECEG
MEDUSOBNOG RAZUMEVANJA, KONSTRUKTIVNOG
NARATIVA, POSTOVANJA RAZLICITOSTI | POVERENJA
(oktobar - decembar 2022)

Ovaj program ima za cilj da stvori mogucénosti za u¢esée mladih u javnim politikama,
senzibiliSe ih za raznolikosti identiteta koje dele sa vr$njacima i pruziim priliku da u¢estvuju
u kreiranju omladinskih politika u svojoj zajednici.

U cilju jacanja uloge mladih u promovisanju pozitivnih drustvenih vrednosti 2022. godine
kreirana je mreza pod nazivom ,Mladi za dijalog u lokalnoj zajednici” koja se sastoji od
15 mladih iz razli¢itih delova Srbije. Organizovali smo studijsku posetu mreze mladih u
Beogradu, tokom koje su ucestvovali u radionicama koje su im dale priliku da se bolje
upoznaju | razumeju razlike u njihovom drustvenom, geografskom i verskom poreklu, a
uz to i prakticne vezbe za bolje razumevanje uloge mladih u lokalnim zajednicama, sa
fokusom na razgovor o njihovom angazovanju u kreiranju omladinske politike na lokalnom
nivou. Imali su priliku da se upoznaju sa kreiranjem kampanja na drustvenim mrezama
koje su veoma vazne za dalje aktivnosti u programu, kao i da posete Narodnu skupstinu i
predstavnistvo UN agencija koja su podrzale ovaj projekat.
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REGIONALNO OMLADINSKO PARTNERSTVO
(septembar - decembar 2022)

Od septembra 2022. godine, Fondacija Ana i Vlade Divac kroz projekat ,Regionalno
omladinsko partnerstvo”, nastoji da razvije slededu generaciju lidera na Zapadnom
Balkanu sa ciljem stvaranja prosperitetnije i demokratskije Srbije posvecene evropskim
integracijama.

Ovaj projekat, namenjen mladima izmedju 18 i 32 godine, ima za cilj izgradnju mreze lidera
Sirom Bosne i Hercegovine, Kosova i Srbije kroz niz aktivnosti, uklju¢ujuéi formalni trening
osnazivanja mreze i podrsku lokalnim inicijativama. Ovaj trogodis$nji projekat takode
okuplja i mlade lidere iz domena preduzetnistva, medija, umetnosti, kulture, sporta,
politike i akademske zajednice kako bi se uhvatili u kostac sa izazovima i izgradili odnose sa
vr$njacima, ispunjene poverenjem. Pored toga mladi lideri iz celog regiona rade zajedno
na stvaranju prosperitetnijeg i demokratskijeg okruzenja za stanovnike, kako u svojoj
zemlji tako i sirem regionu kroz jednoipogodisnji ciklus. Pored edukacije mladih lidera
iz regiona, Fondacija Ana i Vlade Divac ¢e u izabrane dve jedinice lokalne samouprave
u Srbiji osnovati Omladinske fondove i osnaziti partnere iz regiona - PEN i PRONI da
uspostave Omladinske fondove. Svi ulesnici projekta ¢e otkriti novu perspektivu o
bududnosti regiona, izgraditi Siroku mrezu prijatelja na koje se mogu osloniti tokom svoje
karijere i razviti prakti¢ne vestine potrebne za pozitivhe promene u svojim zajednicama i
zemljama.

Projekat je podrzala Americka agencija za medunarodni razvoj (USAID) u partnerstvu sa
Medunarodnim republikanskim institutom (IRI), Beogradskim centrom za bezbednosnu
politiku (BCSP), Fondacijom Ana i Vlade Divac, Kosovskim centrom za bezbednosne
studije (KCSS), Fakultetom politickih nauka Univerziteta u Sarajevu (FPN UNSA), PRONI
Centrom za razvoj mladih i Mreza vr$njacke edukacije (PEN).
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INDEKS BLAGOSTANJA MLADIH (jul - decembar 2022)

Fondacija Ana i Vlade Divac je tokom 2022. godine u saradnji sa Ministarstvom turizma
i omladine, a prethodno Ministarstvom omladine i sporta, i Populacionim fondom
Ujedinjenih nacija (UNFPA) preduzela aktivnosti na uvodenju slozenog kompozitnog
Indeksa blagostanja mladih u Srbiji, koji ¢e pomodéi u detaljnom pracenju napretka u
realizaciji ciljeva i mera Strategije za mlade u Republici Srbiji za period od 2023. do 2030.
godine na svim nivoima. Ovakvi indeksi su moderan nacin sveobuhvatnog godi$njeg
pracenja napretka realizacije mera omladinske politike, na razli¢itim nivoima, a sli¢ni
indeksi su ved razvijeni za potrebe pracenja polozaja mladih u Moldaviji, Ukrajini, Gruziji i
drugim zemljama.

Izrada Indeksa blagostanja mladih u Republici Srbiji finansirana je od strane Populacionog
fonda Ujedinjenjih nacija (UNFPA), dok Fondacija koristi svoje visegodisnje iskustvo
U razvoju i implementaciji Indeksa participacije mladih v regionu Zapadnog Balkana i
Turske kako bi podrzala Ministarstvo turizma i omladine u ovom faznom procesu, koji
zahteva angaZovanje kako eksperata, tako i drugih aktera uklju¢enih u proces kreiranja,
implementacije i evaluacije stanja omladinske politike.

U 2022. godini, Fondacija Ana i Vlade Divac sprovela je mapiranje najvaznijih aktera koji
svojim radom i aktivnostima doprinose ostvarivanju Strategije za mlade, a istrazivaci
Fondacije u koordinaciji sa Ministarstvom i UNFPA postavili su stubove kompozitnog
Indeksa blagostanja mladih uskladene sa opstim i 5 posebnih ciljeva Strategije.
Identifikovani su i grupisani ulazni indikatori tako da prate napredak i jasno ukazuju na
oblasti u kojima je potrebno dodatno uloziti napor kako bi se postigli definisani ciljevi
Strategije za mlade. Pojedinaéni ulazni indikatori bi¢e povezani i sa Ciljevima odrzivog
razvoja i Agendom 2030 Ujedinjenih nacija.

POVEZIVANJE: KA VECOJ VIDLJIVOSTI ORGANIZACIJA
CIVILNOG DRUSTVA | VECEM UCESCU GRADANA
(januar - maj 2022)

Fondacija Ana i Vlade Divac je uz podrsku Balkanskog fonda za demokratiju Nemackog
Marsalovog Fonda (SAD), realizovala projekat namenjen lokalnim organizacijama civilnog
drustva i medijima. Kroz projekat je pruzena podrska lokalnim medijskim i organizacijama
civilnog drustva sa ciljem podizanja svesti gradana u pogledu razli¢itih faza i aspektata
njihovog rada.

Izabrali smo i podrzali 14 udruZenja i medija, sa 7 projekata. Obuhvatili smo teme ekologije,
mentalnog zdravlja, ejdzizma, problema paraplegi¢ara, mladih koji izlaze iz sistema
socijalne zastite i izbeglica, kako bi one bile vidljivije, i kako bi ukljucili viSe gradana u
svoje aktivnosti. Pored finansijske podrske, udruzenja i mediji su dobili podrsku i kroz
trening digitalnog marketinga za izgradnju zajednice.

Kroz panele na kojima smo govorili o novim medijima i senzacionalistickom izvestavanju,
otvorili smo razgovore o aktuelnim temama v domenu prisutnosti organizacija civilnog
drustva u javnosti. U okviru tri lokalna festivala, promovisali smo filantropiju, solidarnost i
uCesce gradana u razlicitim inicijativama organizacija sirom Srbije.
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CILJEVI ODRZIVOG RAZVOJA (2022-2026)

Fondacija Ana i Vlade Divac se kroz sve svoje programe zalaze za ostvarivanje ciljeva
odrzivog razvoja u Srbiji, a dodatno u¢es¢em u radu platforme ,Odrzivi razvoj za sve", koju
u saradnji sa vladom Svajcarske i Nemacke, implementira GIZ u okviru projekta ,,Reforma
javnih finansija - Agenda 2030". Partneri na Platformi su, uz Fondaciju Ana i Vlade Divac,
Beogradska otvorena $kola, Fondacija BFPE za odgovorno drustvo, Centar za visoke
ekonomske studije, Fondacija Centar za demokratiju, Timocki omladinski centar i Smart
kolektiv. Cilj Platforme je uspostavljanje dijaloga i razmena znanja medu najznacajnijim
drzavnim i nedrzavnim akterima u Srbiji, poput civilnog drustva, korporativnog sektora,
akademske i istrazivacke zajednice, profesionalnih udruzenja, medijai gradana, o uskladi-
vanju razvojnih prioriteta Srbije sa ciljevima sadrzanim u agendi za odrzivi razvoj 2030.

Rad na Platformi, koja je pokrenuta 2020, organizovan je kroz tri stuba - socijalni, ekonomski
i stub zastite Zivotne sredine. Fondacija Divac i Fondacija Centar za demokratiju, kao
deo Platforme, sprovode aktivnosti u okviru Socijalnog stuba koji se odnosi na prvih pet
ciljeva Agende 2030. Tokom 2022. godine socijalni stub Platforme nastavio je da realizuje
aktivnosti kako na nacionalnom, tako i na lokalnom nivo u 5 opstina/gradova u Srbiji. Preko
60 predstavnika organizacija civilnog drustva iz Knjazevca, Sombora i Apatina proslo je
trening na temu lokalizacije ciljeva odrzivog razvoja, a vise od 60 predstavnika lokalnih
i nacionalnih medija dobilo je obuku iz oblasti izvestavanja o ciljevima odrzivog razvoja.
Dodatno, Socijalni stub Platforme objavio je brojne analize u oblasti rodne ravnopravnosti
i smanjenja siromastva, kao i doprinose za urodnjavanje lokalnih planova razvoja u
Zajecaru, Pirotu i Apatinu. Kroz u¢esce u radu Platforme, Fondacija zajedno sa partnerima
uCestvuje u uspostavljanju dijaloga o odrzivom razvoju, identifikovanju razvojnih prioriteta
i pradenju napretka u ostvarivanju Ciljeva odrzivog razvoja i Agende 2030. Godi$nja
konferencija Platforme pod nazivom "Agenda 2030 - zajedno ka odrzivoj buduénosti”
okupila je preko 150 predstavnika javnog, civilnog, poslovnog sektora, medunarodne
zajednice, akademske zajednice i medija. Platforma svake godine objavljuje Monitoring
izvestaj o napretku koji je ostvaren u oblastima definisanim ciljevima i Agendom 2030. Od
1. oktobra 2022. zapocela je naredna, trogodisnja faza Platforme tokom koje ¢e nastaviti
da radi na uskladivanju razvojnih prioriteta Srbije sa ciljevima sadrzanim u Agendi 2030.
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RAVNOPRAVNOST NE MOZE DA CEKA (2021-2022)

Projekat ,Ravnopravnost ne moze da ceka" osmisljen je kao nastavak projekta
.Unapredenje rodne ravnopravnosti u Srbiji", i podrzan je od strane Balkanskog fonda
za demokratiju i Ambasade Kraljevine Norveske u Srbiji. Opsti cilj je da se doprinese
reformskim procesima u Srbiji i da se povecaju napori u pravcu pregovora sa EU, sa
posebnim akcentom na Poglavlje 23 i osnovna prava gradana. Projekat je fokusiran na
rodnu ravnopravnost kao veliko polje diskriminacije u Srbiji, sa ciliem da doprinese
osnhazivanju zena, posebno u pogledu zaposljavanja, koje se stalno belezi kao jedno od
glavnih polja rodne diskriminacije.

Bavedise rodnom diskriminacijom na lokalnom, regionalnom i nacionalnom nivou, projekat
se zalaze za vece ucesce donosioca odluka u zastiti prava zena, izgradnju kapaciteta i
negovanje nove generaciju branitelja ljudskih prava u pogledu zaposljavanja i zanimanja,
kao i podizanje svesti poslovne zajednice i gradana o pravima Zena i diskriminaciji.

U toku 2022. godine, ostvareni su slededi rezultati: publikovano je ,Istrazivanje socijalnih
korena rodne diskriminacije u Srbiji", izradena je ,Studija pravnog i politickog okvira
iz rodne perspektive na primeru Cetiri opstine u Srbiji”, realizovana je Akademija za
rad, ljudska prava i rodnu ravnopravnost (Akademija RadnoPravnosti) sa fokusom na
diskriminaciju na poslu i krsenje ljudskih prava; publikacija Mentalno zdravlje i poslovno
okruzenje - vodi¢ za poslodavce i zaposlene, promovisana je i na info-sesijama sa
biznisima, sa ciljem da omogudi prepoznavanje i razumevanje uticaja rodno zasnovane
diskriminacije na mentalno zdravlje zaposlenih, kao i posledice koje ona ima na uspes$no
poslovanje.

Uz to, realizovano je 10 epizoda podkasta Neizdrz - Zasto ravnopravnost ne moze da
¢eka - gde smo predstavili zene sa neizdrzom i razgovarali o njihovom putu do uspehaio
neizdrzu koji nas vodi da se borimo za svoja prava, da postizemo vise, da izademo iz zone
komfora i da brinemo o sebi.
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RAZVOJ FILANTROPIJE

KAMPANIJA "SPASIMO HRANU, SPASIMO HUMANOST"
(septembar - decembar 2022)

Na dnevnom nivou baci se preko 2.000 tona hrane i, mada postoje brojna istrazivanja
koja upucduju na ovaj problem, on se i dalje nekako cini dalekim od resenja. Sa ciljem
da i tokom 2022. godine poveca svest gradana o problemu bacanja hrane, nedovoljnih
donacija hrane, ali i da doprinese povecanju donacija razli¢itih vrsta namirnica, Koalicija
za dobrodinstvo koju predvodi Fondacija Ana i Vlade Divac i Srpski filantropski forum su
od septembra do decembra 2022. godine realizovali drugi ciklus kampanje "Spasimo
hranu, spasimo humanost". Kampanja je pokrenuta uoci petog Nacionalnog dana davanja
i zahvaljujuci podrsci vise od 40 kompanija, partnerskih organizacija, medija ali i nekoliko
hiljada gradana, udruzenim snagama prikupljeno je 73.577 kilograma hrana u vrednosti
vecoj od 30 miliona dinara. Na taj nacin ponovo je postignut veliki uspeh i prevaziden
proslogodisnji rezultat uprkos postojecoj krizi i poskupljenju osnovnih Zivotnih namirnica.
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Koliku vrednost ima ova kampanja pokazuju i inovacije u vidu trajno postavljenih kutija
za donacije hrane od strane gradana u vedim Maxi, Mega Maxi i Tempo prodavnicma
u Beogradu, akcije pripreme obroka za ugrozene sa predstavnicima medija uz podrsku
kompanije LIDL Srbija, ukidanje bankarskih provizija za uplatu donacija za kupovinu paketa
hrane od strane vodedih drustveno odgovornih banaka - Erste banka, Eurobank Direktna,
OTP Banka, Mobi banka, Raiffeisen banka, kao i znaajne donacije velikih proizvodaca i
prodavaca hrane - Nestle, Bambi, LIDL Srbija, Delhaize Srbija, Coca Cola, i mnoge druge.
Mediji su i ove godine dali zna¢ajnu podrsku ciljevima kampanje i na taj nacin doprineli
njenom ogromnom uspehu.

Donacije prikupljene tokom I<ampanje «Spasimo hranu, spasimo humanost" i Nacionalnog
dana davanja distribuirane su ugrozenlm gradanima preko partnerskih organizacija: Banka
brane Vojvodine, Banka hrane Nis, Fondacija SOS Decija sela $rbija, Fond Humano srce
Sapca, ADRA Srbija - Adventisticki razvojni i humanitarni rad i Zenski solidarni front.

AKCUJA , TRKA ZA SUME"

Velika akcija posumljavanja "Trka za Sume”, nastala je u saradnji Fondacije Anai Vlade Divac
sa Schneider Electric Serbia Business Run, sa ciljem da u narednih 5 godina drustveno
najodgovornije kompanije iz Srbije doniraju stabla koja ¢e biti sadena Sirom nase zemlje.

U 2022. godini u fokusu sadnje stabala bio je Grad Beograd, a plan za naredne godine
je da se posumljavanje prosiri na $to vise lokacija Sirom Srbije. Ukupno je donirano 198
stabala od strane 19 kompanija, a pobednik "Trke za Sume" 2022. bila je kompanija
Schneider Electric, sa donacijom od 100 stabala.

Krajnji cilj ove kampanje je da se do kraja 2025. godine zasadi 100.000 stabala i time
znacajno promeni ekoloska slika nase zemlje.
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INDIVIDUALNI DONATORI

Fondacija saraduje sa velikim brojem pojedinaca Sirom zemlje i dijaspore. Mnogo
pojedinaca nas podrzava slanjem SMS poruka na broj 2112 ili putem donatorskih kutija
postavljenih na beogradskom aerodromu i u trznom centru Plaza u Kragujevcu, dok se
mnogi odlucuju za podrsku Divac stipendistima online uplatama i uplatama na racun.

Individualni donatori u 2022. godini su pomogli i donirali sredstva u sledede svrhe:
stipendije za siromasne srednjoskolce u Srbiji koji imaju otezane uslove odrastanja i
pokazali su izvrsnost u nauci, umetnosti ili sportu; obezbedivanje obroka za narodnu
kuhinju u Beogradu; pomo¢ seoskim porodicama u opstinama Sirom Srbije; podrska IT
Bootcamp-u.

Medu prijateljima Fondacije, posebno mesto zauzimaju Anka i David Erne kao najvedi
pojedinacnidonatori Fondacije AnaiVladeDivac.U2022.godini,zahvaljuju¢isamonjihovim
donacijama, u odeljenjima ginekologije u Obrenovcu i Vladi¢inom Hanu obezbedeni su
prekopotrebni kolposkopi, koji su znacajno doprineli unapredenju prevencije raka grlica
materice, kao i hrana, ogrev, odeda, stoka, I<ompJuter| za decu, masine za nase sugradane
na Kosovu i Metohiji. Znacajno su pomogh mestane Kursumluske Banje obezbedivanjem
paketa hrane i osnovnih Zivotnih namirnica. Obezbedili su sredstva za 50 stipendija, kao
i sredstva za 250 polaznika IT Bootcamp-a. Pored toga, dugi niz godina obezbeduju
pomoc¢ za porodice Sirom Kosova i Metohije. Anka i David Erne podrzavaju Crkvenu
kuhinju Eparhije beogradsko-karlovacke u Beogradu gde se dnevno sprema 2.000 toplih
obroka, a podrzali su i 2 azila za napustene Zivotinje Beogradu i KruSevcu, u kojima boravi
vise od 300 pasa i macaka.
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FONDACIJA ANA | VLADE

DIVAGC

PRILIVI PO KATEGORIJAMA RSD usb
Individualni donatori 72,293,989.16 656,314.16
Korporativni donatori 53,421,886.72 484,985.56
Bilateralni donatori 105,342,137.44 956,338.66
Lokalne samouprave 7,300,371.80 66,275.74
Ostali prihodi 105,261.00 955.60
TOTAL PRILIVI: 238,463,646.12 2,164,869.71
TROSKOVI PO PROGRAMIMA /PROJEKTIMA RSD usb
PODRSKA U VANREDNIM SITUACIJAMA | HUMANITARNA POMOGC
1.1. Podrska zdravstvenom sistemu 2,912,335.95 26,439.37
1.2. Pomo¢ sugradjanima na KiM 4,535,284.70 41173.15
1.3. Pomo¢ mestanima Kursumlijskog kraja 2,113,156.84 19,184.09
1.4. Pomo¢ jednorodnim porodicama 11,123,587.25 100,984.44
20,684,364.74 187,781.05
EKONOMSKO OSNAZIVANJE | PODSTICAJ ZAPOSLJAVANJU
2.1. Ja sam odvazna 6,368,628.16 57,816.99
ﬁq'z;gi‘r’]g{iszlfvgﬁﬁ]°;'gj;aa”1” sie [ elitigl 3,290,354 41 29,871.17
2.3. Lokalni fondovi za razvoj poljoprivrede 3,720,000.00 33,771.67
2.4. Ekonomsko osnazivanje osoba sa invaliditetom 1,693,736.91 15,376.43
2.5 IT bootcamp 12,776,299.60 115,988.43
27,849,019.08 252,824.69
RAZVOJ DEMOKRATIJE | PODRSKA LOKALNIM ZAJEDNICAMA
3.1. Osnazivanje mladih poljoprivrednika 16,700,491.42 151,613.84
3.2. Steam=quality 7,048, 448.29 63,988.67
'I’:‘.EégllrjgiéJEZapadnom Balkanu i Turskoj - WE £1,332,093.71 375,229.51
3.4. Divac stipendisti 11,830,000.00 107,397.54
3.5. Omladinski fondovi 9,022,313.09 81,908.22
3.6. Mladi za inkluziju 3,168,484.37 28,764.79
3.7. Regionalno omladinsko partnerstvo 18,067,692.37 164,025.84
3.8. Index blagostanja mladih 2,565,596.89 23,291.53
3.9. Povezivanje ka vecoj vidljivosti 5,333,141.65 48,416.42
3.10. Ciljevi za odrzZivi razvoj 14,075,292.67 127,781.22
3.11. Ravnopravnost ne moze da éeka 8,252,690.00 74,921.27
137,396,244.46 1,247,338.84
RAZVOJ FILANTROPUE
4.1. Unapredenje okvira za davanje 2,017,384.15 18,314.63
4.2. Trka za Sume 1,346,722.00 12,226.09
3,364,106.15 30,540.72
OPERATIVNI TROSKOVI
PLATE, ZAKUP, KANCELARIJSKI TROSKOVI 2,816,345.57 25,567.93
TOTAL TROSKOVA: 192,110,080.00 1,744,053.24







